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Enquéte de référence depuis 1985 . ENQUETE
REMUNERATION
:JURlSTES 2025
Derniére enquéte en date : réalisée en 2019 - publiée en 2020 DR

JURIDIQUES _

1 023 répondants exercant dans des entreprises de toutes
tailles, cotées ou non, et issues d’'une grande variété de
secteurs d’activité

Résultats a interpréter comme des ordres de grandeur, issus
de données déclaratives retraitées
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Des salaires en hausse

SALAIRE BRUT
FIXE MOYEN

55921€

62 % ont une part variable dont:
de 014 5% pour 25,5%
de 51410% pour 22 %

basae notamment sur

la performance personnelle 46 %
la performance de I'entreprise 38,5%

AFJE

SALAIRE BRUT
FIXE MOYEN

71875€ 2.

de 013 5% pour 19%
de51210% pour 27 %

basée notamment sur

la performance personnelle 51,5%
la performance de lentreprise 36,5%
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72,5% ont une part variable dont:
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~ Le directeur juridique

SALAIRE BRUT
FIXE MOYEN

130329 € 2.

B83,5% ont une part variable dort:
de5lal0%etde 20]1a30%

pour 17% jex asquol

de 101 415% pour 18,5%

basse notamment sur

la performance personnelle 5$8,5%
la performance de l'entreprise 41,5%




Des inégalités salariales qui s’amplifien
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Les Juristes d’Entreprise

Responsables

Directeurs

Factedrs Juristes juridiques  juridiques
d'activité €€EEE | €€EEEE | €€€€
et - €cee | €ceee
Tedese/ca | €EEE | €€€€ -
Société cotée €€EE | €€€ | €€€
Caparexpérience | ccc€ | €€€ | €€€
ile-de-France €€E | €€€ | €€€
|| e €€ €€ €€
Béographique €€ €€ €€
Groctongenérale | — €e€ | €eeee

Présence
au comex

€€€€

Ancienneté
dans I'entreprise
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La spécialisation : une tendance qui se confirm
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Salaire des juristes spécialisés
selon leur domaine de compétences

- | Droit des fusions/
- | acquisitions 101133€

Droit immobilier 71198€

Droit des contrats
internationaux 60021€

E:I-Et des nouvelles 57774¢€
Droit des assurances B5089¢
. - s B mE Droit boursier/
des juristes sont spécialisés, bancaire 54748€

R R 7 % contre 36% en 2019, et 33% en 2015. Propriété intellectuelle/ | £/ ceye

La spécialisation laisse progressivernent
place a une approche plus globale a mesure que l'on
accéde aux postes de management (45% de juristes
spécialisés vs 17% chez les directeurs juridiques).

Juriste spécialiste 53973¢

Droit des contrats 52223¢

| Droit public et droit
public des affaires 52118€

Droit de la construction 51845<¢

| Compliance & social 49924€

Conc Distributi
e e on/ | £9007¢

Droitd
el s 47889¢

Droit de 'environnement
et développement durable 40000€
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Le juriste d’entreprise

TECH
ﬂﬁ EEETPEEJEE ACTIVITES IMMDBILIEHE?
REMUNERATEURS INDUSTRIE MANUFACTURIERE

Le responsable juridique

TECH
Eﬁ EEELE&EE INFORMATION ET COMMUNICATION
REMUNERATEURS ACTIVITES FINANCIERES ET DASSURANCE

e g

s : cteurjuridique

TECH
@ﬁ SECTEVRS  ACTIVITES FINANCIERES ET DASSURANCE

| EEHUHEHATEUEE INFORMATION ET COMMUNICATION
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Le rattachement (décisif) du directeurjuridiqu_;

EN FONCTION
" DU RATTACHEMENT
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Secretariat 9,5%
oul 143 49'B=€ . g%nerfl - 146800€
won 120526 € e N12394€
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Se former
(26%)

Changer
d’employeur

(23%) Négocier .
son salaire Valoriser
(18%) e LA FORMATION,

e LEVIER D'EVOLUTION

' ta”S_ DE CARRIERE ET DE SALAIRE

entreprise . .

des juristes (toutes fonctions)
(11%) 7 ny pensent que la formation
O continue est un facteur

d'évolution dans leur carriére.

Top 4 des actions qui permettent d’augmenter son salaire
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Impact de I'lA sur le métier de juriste d’entreprise

88% des juristes (toutes fonctions) considérent que I'lA
aura un impact positif sur I’évolution de leur métier

77% pensent que I'lA va changer la maniére
de travailler de leur entreprise
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Session questions et réponses

Pour téléecharger
'enquéte, scannez
le QR code'!
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